Har du en staerk gkonomisk forstaelse
og gode formidlingsevner?

Okonomimedarbejder med skarpt blik for detaljen spges til Plus Boligs
okonomiteam

Vi er en arbejdsplads med fokus pa trivsel og arbejdsglaede. Der er hojt til loftet, og du har en stor grad af frihed,
ansvar og indflydelse. Du vil komme til at arbejde i et dynamisk miljp med en afvekslende hverdag omgivet af
engagerede kolleger, som altid star klar til at hjzelpe.

Jobbet vil give dig mange forskellige spandende arbejdsopgaver - dine primaere opgaver vil veere:
+ Udarbejdelse af afdelingsregnskaber
» Udarbejdelse af budgetter og fremlzeggelse pa afdelingsmader
» Praesentation af pkonomiske dispositioner og arsagsforklaring
¢ Kreditorbehandling
e Bankafstemninger
» Assistere vores byggetekniske afdeling med byggeregnskaber og foresta finansiering
» Kontakt og radgivning til bestyrelser

Gode formidlings- og kommunikative evner er nogle af dine styrker, samtidig med du kan lide at preesentere
pkonomi overfor stgrre forsamlinger. Du har en god serviceminded indstilling og trives med den udadvendte
kontakt til beboere, bestyrelser, kolleger og samarbejdspartnere.

Steerk okonomisk forstaelse, praecision og blik for detaljen kendetegner dig som person. Du skaber hurtigt
overblik og handterer deadlines uden at ga pa kompromis med kvaliteten. Som en selvkgrende og ansvarlig person
tager du ejerskab over bade egne og teamets opgaver. Du motiveres af at skabe effektive arbejdsprocesser og
trives med bade nye tiltag og rutineopgaver. Du har desuden solide IT-faerdigheder og er erfaren bruger af Office-
pakken.

Vi vaegter gode samarbejdsevner og sparring, sa det er vigtigt, at du er en steerk holdspiller, fleksibel og klar til at
hjeelpe ekstra i travle perioder. Din pkonomiske uddannelse og erfaring fra en gkonomi- eller regnskabsfunktion
understetter dine kompetencer. Branchekendskab er en fordel, men ikke et krav.

Du far en attraktiv ansaettelsespakke med lon efter geeldende overenskomst, fleksible arbejdsforhold, god
pensionsordning, betalt frokostpause, sundhedsforsikring, initiativer til fysisk- og mental sundhed samt gode
muligheder for efteruddannelse/kurser.

Vi er en arbejdsplads, hvor trivsel, engagement og samarbejde er i hgjssedet.

Er du vores nye kollega, sa send din ansggning via nedenstaende link. Vi pnsker at finde den rette person hurtigst
muligt. Derfor afholder vi ansaettelsessamtaler lebende og lukker annoncen, nar vi har det rigtige match.
https://hrmnordic.myhrsol.com/Recruitment/plusbolig/Jobs/TemplatePreview /16217

Du er velkommen til at kontakte os, hvis du har spergsmal til stillingen:

Morten Hedelund, @konomichef pa telefon: 2519 29 60
Karina Dalsgaard, HR-ansvarlig pa telefon: 2519 29 53
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@ bolig

- nar du vil leje




